
Ожерельева
О/3_r.2

о ведении электронного классного rlсурнала / электронного дневника

мБоУ <<Просеченская СОШ имени генерала М,Щ, Скобелева)>

1. Обrцие поJlожения

1.1 Ilоложение о ве,Ilение Электронного кJ]ассного журнала/электронного дневника

о_*о*ъ:::ffi::Т1l:". 
российской Фелерачии Nq 27З - ФЗ от 29 ДеКабРЯ 2012 ГОДа

<Об образОваниИ в Российской ФедераlIии);

Федеральны\,{ЗакономРоссийскойФедерацииNs210-ФЗот2JиЮЛя2010годакоб
орГаниЗацииПреДОс'ГаВЛенияГосУларсТВенныхИМУНициПаЛЬнъIхуслУГ);

ФедеральноГОЗаконаРоссийскойФеДераЦииоТ27июllя2006г.N152-ФЗ(о

i'О""'Н;;.Ъ#i;:]''];-она российской Федерации от 27 июля 2006 года ]Ф 149-ФЗ КОб

информаrt"".ипсрорМаlll1оННыхТеХноJIоГияХиоЗаЩиТеинформачии>;
Писььtа Федерального агентства по образованио о, Zg июля 2009г, N 17_110 (об

обеспечении запIиты персональных данных);

Письма Минист,ерсr,ва Образования и Науки РФ от 13,08,2002 г, Ns 01-51-088ин <об

органи:]ации ,.rrп".оЪurr" информачионных и коммуникациоЕньIх ресурсов в

обпrеобрirзоваIел ьн ыа 1lrlp g7КJени ях )) :

Ilосr.анtlв.llе}lия llравиrс.itьсгва Российской Федераuии оТ 17 ноябрЯ 2007 г, N 781

коб угвс:рж.tег1 ии llо,пояtения об обеспеLlе}lии безопасности персональньlх данньж при их

oOpuOornb в информац}iонныХ сис,ге\4ах llерсональных данных);

I)аспоряжения llрави'е-',ьс'ва РФ ог |1.|2,20О9 г. Nc 199з - р (Об утверждении

СвоДнот'опереЧняПерВоочереДныхГосуДарсТВенныхИМУниЦиПалЬныхУсЛУГ'
предостав,пяе]\4ых органами исполнительной влас,ги субъектов РФ и органами местного

саМоупра}rJIенияВЭЛек.ГроН}lоN{ВиДе.аТакжеУсЛУцПреДосТаВЛяеМыхВЭЛекТронноМВиДе

_Yчреж.llен I,I ями с уб,ьекr о в РФ и M,v н и t{lj I l ал ь t{ыми учреждени ями ;

|.2 электроннып,t журна.пол,t/эjlек,гронны\{ дневником (далее эжiэд) называется

компjIекс програN,{мных с]редств, uопrt)ч"aruий базу данных и средства доступа и работы с

поло}кЕниЕ

Положение устанавливает единые требования по ведению ЭК/ЭДней
1.3

1,4 l]сjlение ЭЖ/Эll я],}jIr{еl,ся обязаr,е.ttьныпц для каждого учителЯ и классногО

?'.J"""ilхrrЁ)кание tiн(;орьtаtlии, храняuдейся в базе данньн э)tOэд, в актуальном

состоянии яв,цяеl,ся обяlзатсл ьныtчt,

1.б IIользователями э)I0эД явJiяются: администрация шIколы, учителя, классные

рукоВолиТеjiи.Ут{ашIиесяироДиТеЛи.YLIаЩихся(законныепреДсТаВители).

#2. За;rачи. peIIIileN,I ые'),*0Э/l
2.| дв.тсlма-гиl]i11(1,1я ylle га и коtI,гроJLI процесса успеваемости и посещаемости

}2Т*'Ъ;'ксирование 
уровня фак'ическо.о усвоения учаtцимися учебных программ,
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2.З Операт'ивный достуll всем пользователям к отметкам за весь период ведения
Э}К/ЭД. по всем пред]ч{ета\,{, в любсlе вреN4я.

2.4 Ilовышение об,ьскт,ивI,1ос,ги выс,tавления текущих, промежуточных и итоговых
отметок.
2,5 АВтОп,tатизация создания промежуlочных и итоговых отчетов администрации,
учителей-предметников, кJtассных руководителей.
2.6 Информирование рtlдителей и учащихся через Интернет об успеваемости,
посеlцаемосr,и детей, домашних :]аданиях.

З. Правиrlа и поря/lок работь] с ЭЖ/ЭДl

3.1 По-пьзоватеjlи ilo.]I\lLIaK)T реквизL{l,ы доступа (карточка регистрации для доступа к
АИС кОбразованиел) к Э)lt/Эl{в следук)щеN,I порядке:
- учителя, класснь]е р},ководители. ад]\{инис],рация получаюТ реквизиты доступа у
администратора эJIектронн ого хtурнапа;
- роj{и,I,е"пи и уtIаI]iиеся гIолуriпцlт реквизиl,ы досl,упа у классного руководителя.
3.2 К;tассные p),KOt}O.rlиTe-'тLl ci]ocвpe]\IeHHo следят за актуальностью данньж об
учащихся.
з,3 У.тителя aкKyl]alHсl и cf]oeвpcN{eI]Ho заполняюТ данные об учебных программах и их
ПРОХОЖДеНИИ. Об vСпеl]ilемости и IIосещаеl\,Iости учащихся, домашних заданиях.
з.4 Родителям учаrцихся jIоступна lt,ця просмотра информация об успеваемости,
посещае]v{остИ И расписаниИ толькО своегО ребёнка, а также информация обrцего
характера.
З.5 Ролите.пи (закоrтные ttре.tсr,авите.ltи):
- просN4агриваю,l эirектроt{l]ый дневтrик сr]оего ребенка не реже, чем раз в неделю;
-ОбеСпечива}от coxpaн]tocl,b и секре,гность сi]оих реквизитов доступа (логина и пароля),

4. ФункциоlлаJIьные сlбязаннос,ги директора

4.1. Разрабiггывас,г 1.1 \-IRерж.r(ает }Iормаlивн,чю и иную документацию оУ по ведению
э}Oэд.
4.2. I1а:значаеr, сOтр},лникоR U]коjlы на исполнение обязанностей в соответствии с
данньIМ IIоJIожениеl\I.
4.з. Создает все необхолимые условия для т]недрения и обеспечения работы Эж/эщ в
образоват,еJIьноN4 процессе и tlроцессе ulравления tпколой.
4.4. Осуrцествляет контроль за Rедением ЭЖ/ЭR.

5, Фl,нкuиоI|аJlьltые tlбязанtltlс,ги администратора электронного журнала в образовательном

учреждении

5.1. Администрагором является заN,lеститель директора, в функцион€tJтьные обязанности
которого вN,{еняется l]ь]llоJIнение данных функчий,
5.2. IIредосr,ав:"tяе,г реквизиты доступа к ЭЖ/ЭД различньIм категориям
пoJl ьзо вit геilсй тт а \,ро r] }I е об ра:зсl ва,гс,I] bI{ ого у,чрех(дения.
5.3. Oбecllc.lt.lBaeT tPvHKIttloI{иpoBaIlиc сLlс,гемы в образовательном учреждении.
5.'+. Разпtепlае,l,ссы,lк}, lз l)}(il)fl на шKojlbtloM сайте дJlя ознакомления с нормативно -
правоI]ьi]vlи локументами по веленик) Э)tСЭД, для учеников, родителей ,'_аконньrх
представите,пей) уаIашIи хся" педаt,оI,ов.
5.5. Ведёт мониторитlг. с периодиL]ностью 1 раз в 2 недели, заполняемости классного
журнtша учи,геляN,rи.
5.6. Обнов,lяе,l инt}ормаltи}о в cJlvtlae t],i\4енения в составе пользователей.

#



5.1. Организl,е,r рабоrу lIo коt{суjl[,тированию поlIь:зователей эж/эД по основным

приема\{ рабо,гы с rIроr,рам\4ным комплексом.

5.8, Предоставляе,г реквизиты доступа к ЭЖ/ЭЩ администрации школы, учителям,

классны\t р!коtsоitиТе.ltяпл (длЯ уtlеникоВ и их родителей).
5.9. ОСу,щaa1u,]яе1 кOt,{,гро-тL за ве]lениеN,{ э)t0эдi, совместно с заместителем директора,

кYрир},к)11ILlN,t I]ОПРОСI)] орt,аtIи,ttil{иl..l 5,чебнсl-восIlитательного процесса по предметам

учебноt,о пJlа}tа.

5.10. Осу,ществ;lЯС'Г СВ}iЗIl со с.ilужбой ,техtlической поддержки разработчика эж/эд,

5,11. Сообщае.г о проблемах, возникших при испоJIьзовании эж/эД в управление

образованИя главноМ,ч специчLтистУ отдела обrцегО и дополнительного образования,

ответственномY за внелрение YсJтYг в электронном виде,

6.Фу, нкl-tисl гliLI ь t l ы е обяза t t нсlс,t,и ]ilNt с c,l, и l-е"] I я ди ректора
6. i . I-Iолу.lзет (),1 адN,lиLlисl,рil,гора э}lоэll cBoeBpeNIetlHyIo индивидуальную консультацию

по Bollp()caM рабо,гы с ,)лектронныIll журнаJION,I.

6.2. Осуществляет K9цTpOIIb за качес,гt]оN,I t]едением э)tvэд, в том числе

- IlpoBepKy свое вреN,IеLlносl,и выставл е Ilия о,гмеl,ок учителями - предметниками,

- проверку напол}lяемост,ll O],N,teToK ( в,гечеt-lие отчетного гrериода);

- гlроверку o,t,piDli:)e tl ия I l()ce lllae\Iocтir заняти й :

проверк} выllо,llltения ),tсбнt,й lll]()I,[)aNl \4ы,

- tlpOBepKy заполttеII!,tя раздеJlа дON,lашllи\ задаltий.

6.з. обеспечивает храllеtlие жypНaJla в печатttом виде за учебный год по курируемым параллелям

7.Функuиональные обя,занности классного руководителя

7.1сообiцает ilj_(N,Iинис,|рtlIору Э)i(/Э/t о необходимости ввода/ВыВОДа ДаННЫХ УЧеНИКа В

систему (по прибы,I,ии Hol]OT,o \/LIсника) иjIи },,rlil-пении (после его выбытия).

7.2ВыверЯет правиJrь}Iосl,Ь анкетньШ данныХ об учениках и их родителях. Проверяет

изменение фак.ги.lеских данных и при IIаjIиLIии таких изменений вносит соответствующие

поправки.
7.3Еженедельно ко}{троJир)lет посеlцаемос,гЬ учащихся череЗ сведения о пропуrценных

'i";il;;:;:il;" в ра]jlе,пс <<(]воjlгtая tjедоl\,,lость учета посещаемости> ЭХt/ЭЩ ВЫВеРЯеТ

IIравиjIьносlь с}}е,.lеIlиl:i о прOп\,IIIсFII,{ых уроках учащимися, и при необходимости

коррек,гирует их с \rLI итс-, tя\iI] -предN,l етII и ками,

7.5Прелоставляет рекtsи:]иты доступа родI,rтелям и учащимся оУ к эж/эд,
7.6При своевременноп,1, IlоJном и качественном заполнении электронного журнала

классный руководитель формир}/ет отLIеты по работе в электронном виде:

- сведения () ко"циttес,l 1]с уроков- проIl\ltцс}{}{ых уLIащимися;

- сводн}lю t]ell()M(,)c,гL }'Ltега \lсIlеваемос,ги и поведения учащихся класса;

- сводн\,к) Bei1O\{oc],b yl,Ie] а lIосещаемости]

7.7При необхс,lдил,lост,и обраLrlается ,]tI консуJIьтацией к администратору ЭЖ/Эl по вопросам

работы с элекl,ронныN,I ж),рttалоN,l.

7.8По письN,tеl{ноNlу :]апросу родитеrlей предоставJIяет информацию о текущей успеваемости

учащихся за определеннt,tй ltерлttlд.

7,9()беспе.rивае.I выt,},)),зt),. сохраllение в ,)JIек"гронном виде, сдачу Э}К заместителю директора,

курир),юLцеNl} ItapaJUle.tb lза l,,tебный t од с LtejlbK) архивации,

z.iooopMnpyel ж)pIttul l] гletla,tl,1t()\l виле:за r,чебны' год и ПеРеДаеТ еГО ЗаМеСТИТеЛIО ДИРеКТОРа,

К}'РИРУlОlЦеNIY l lаРа]ljlеЛ l),
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[l Фl,нкrtиоt]it,lьi{1,1с обя:]аrl},lос t,и vlt1,1,|,eTLI

8.1Заrrо,rняс.r 
,)tк,lэ/\ в .l1ettb 1Iроi]слс}{ия урока: записывает тему урока, домашнее

задание. выс,rавJIяс,г от\,{еl,ки. llо,iI,чLtеFIные уrIащиN{ися, отмечает посещаемость,

8.2оповещает классньlх р),ководителей о неуспеваюших учащихся и учащихся,

пропускilощих заня,ги,1.

8.ЗВысr.ав.пяет о.гN,Iеl,к},i llpO\{eiкyToLIr{Oй а1-1,ес,гации за четверть, полугодие, год в 5-11

к-цассitх с ччс,гоN,l cpcitHe0,0 ба.,rt:tir. ко,горый формирует система, используя правила

\,IатеN,{ати чес ко t-o окрYl j IeI] ия.

8.4 lJысгitв-цяеl,и,rоl,овые огN4е,l,ки за уровень образования в 9-11 классах,

8.5 lrазьцещает в нач&пе yчебного года календарно-тематическое планирование,

Количество часов в календарно-темаIическом планировании должно соответствовать

учебноплу плану и годовому кLпен/{арному плану-графику школы,

8.б -Все :записИ IIо всеМ ,.rчебirьтМ прсдметаМ (включаЯ урокИ иностранного языка) ведёт

на русско\l я,Jыliе с оСlязаrс,tьныNl ylia]зlltll,{el\4 нс,гоJIько тем уроков, но и тем практических,

лабсlраr,орных" Ko}l,l,po,jlbtlt,lx рабоl,
8.7 В гIа.ttulе KaiKJlOlO },.IебI{оl'с) года, совместно с классным руководителем проводит

раздlеленрIе класса на поiгрупttы. Переtsод учащихся из группы в группу может быть

произведен администратороl\{ ЭЖ/ЭД,

8.8 Результаr,ы оцеi{иваниrl выIIоJIненньIх учашимися устных ответов и письменньж

рабоТ выставляет В :]еНЬ 11оll,qgllц" рез.ультатов, отметки за письменные работы

Rь]сI,авIIяк)l,ся t} cpoKl-,l. llpc;1\'c\lOl pc}-{lIble t{ОРIчtаNlи проверки письменньж работ,

8.9 ()бсуiклае,I, 1.1 Bt{t)cl1,1 IIРС.lt.lОlф(Сн1,1rI IlO }'л\,L{l1,1ениlо работы с Эж/эд,

9. KoHTpo;Ib и хра}{еi{ие

9.1Резулыгаты проверки ЭiIСЭ/] администраторо1\1 лOводятся до сведения учителеи и кJ]ассных

руководиl,елей, оформляtо,гся l] виде сгlравки,

9.2CeKpeтapb шl колы обесгtечи вае1, xpzrнe н ие:

журналов на бумажных носителях - 5 лет,

иЗЪяТЫх из }1{ур}{алоR свол}lых велоl\,{ос,l-ей уопеваемости -25 лет,

9.ЗДдш,rинистl]ii.,,..,р эжlэД tlбесtlечиtзаL,,г храl]еIlие журналов на жестких дисках в течение 5 лет,

l 0.tIрава и ()TBe,I Cl't]etltl()C'|'l, rttt,ltь,зtltзzt,гслей

i 0.1 Все пользователи имеют право на своевременные консультации по вопросам работы с эж/эд,

10.2IIользоваге-iIи иi\Iеюl,право;lоСТYПп к Э){0Эfi ежедневно и круглосуl,очно,

10.ЗУ.тrtr,е-llя-предметники и классные руководители имеют право заполнять ЭЖ/ЭД на

уроке в уаIебном кабинеl,е, в спеI]иаrIьно отведенных местах и др.

10.4Учителя несут oTBel,cl,BeHl{oc,t,b ji1 gцаj{I]евное и достоверное запоJIнение отметок

y,clleBae ]\,Iосl,и t1 ()1,1\,{e,I,0 к I l осе l l tile N{ос,l,и \/I LlщихСЯ,

10.5Классные рукоt]О,цI.l,I-сjlи }]ес\,,г о,1,1]е,гсl,венность за актуаrlьнос,гь списков классов и

ин4)ормаrlиl,r об \lLI11LJlихСя l,i их роilи'I'еjIях,
10.6l]ce поль:]ова,t,еJrи ЭЖ/ЭД несуl, о,гijетс,гвенность за сохранность своих персонаJIьных

реквизитов доступа.
10.7Катеr,орически запреп]ается допускать учап{ихся к работе с электронным журналом

под логином и паролем классноl,о руководи,Iеля,
10.8Катсгсlриl]ески :]агlреlt{tlеl,ся jtotl),cKit,l,b учащихся к работе с электронным журналом

под логиноN{ l,] ПitРОJIех1 1lrlц'l'Q"II}l ,

10.9обрriзоl]а.ГеJlЬНое)'Llрся(,ltенI,{е}lеIIесе.ГоТi]еlсТВеннос.гиЗаВреN{енныеrIриосТаноВки

рабо.гы эж/э/l I] cjl}-Ilac tlас,г},llлеtlия форс-мажорных обстоятельств, а также аварий или

сбоев в Ilpo],ptl\l N{I] o-al I пара1 но м Kolи плексе эж/эд,


